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 .الفكر والشعر لدى الإعلام في العصر العباسي:عنوان البحث 
 

قام الباحث بدراسة اثر تقييم مراكز ومعاهد التدريب على تنمية الموارد البشرية والمعايير :الوصف
الخاصة بتحديد مستويات المراكز والمعاهد الأهلية في دعم وتطوير وتنمية الموارد 

استخدم الباحث منهج الدراسة الوصفية والتي . البشرية في المملكة العربية السعودية
تعتمد على دراسة الحالة من الواقع وقام باستخدام استمارات الإستبانة في الحصول على 
المعلومات الخاصة بالمراكز والمعاهد ومدى استخدامها للمعايير العلمية في التدريب وتم 
التوصل إلى أن هناك نقصاً كبيراً في الاهتمام بهذا الجانب الذي انعكس سلباً على قدرة 
المراكز والمعاهد في تطوير وتنمية الموارد البشرية في المملكة بالصورة التي تحقق 
أهداف التدريب وتنمية مهارات المتدربين وتأهيلهم لسوق العمل في تخصصات متعددة 

وعلى ضوء المعلومات الميدانية تمكن الباحث من تقديم نموذج . يتطلبها سوق العمل
يمكن استخدامه عملياً لتقييم مراكز ومعاهد التدريب كمياً بحيث تساعد هذه المعايير تلك 

المراكز والمعاهد في تطوير وتنمية خطط وبرامج التدريب بالإضافة إلي تحديد مستويات 
 .مراكز التدريب من الناحية العلمية والعملية
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